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DEPENDENCIA:  DIRECCIÓN DE ELIMINACIÓN DE VIOLENCIAS Y ACCESO A LA JUSTICIA 

PROCESO:  Mesa de seguridad para las Mujeres de Teusaquillo 

TIPO DE REUNION: Externa 

FECHA DE REUNIÓN: 09 02 2022 HORA: 2:00 p.m.  

 

 

OBJETIVO: 
Evaluar y diseñar estrategias de trabajo para el Plan Local de Seguridad para las Mujeres de 

Teusaquillo.  

PARTICIPANTES: 

 

Anexo listado 

 

 

 

 

COMPROMISOS 

DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA 

Actualización de las cifras Secretaría de Seguridad Próxima sesión 

Enviar la matriz del PLSM- Pacto de las mujeres 

diversas 

Enlace SOFIA 11 de febrero 2022 

Retroalimentación de la matriz del PLSM con 

propuestas de trabajo para el 2022 

Todas las entidades 18 de febrero 2022 

 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Agenda: 

 

1. Presentación Consejo Local de Seguridad para las Mujeres -CLSM 

2. Cifras (Secretaría de Seguridad y Secretaría de la Mujer) 

3. Plan Local de Seguridad para las Mujeres -PLSM 

4. Proposiciones y varios 

 

Se inicia con la presentación de los y las asistentes (Se anexa asistencia) 

 

1. Presentación CLSM  

 

 

La enlace SOFIA, Isela Ortiz, hace la introducción del espacio, del objetivo enfoque de seguridad para las Mujeres, explica 

sobre el espacio del Consejo Local de Seguridad para las Mujeres – CLSM.  
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Se presentó el balance del Consejo Local de Seguridad para las Mujeres, entre las Fortalezas se plantearon:  

 

• Articulación de las acciones para implementar en el territorio para la eliminación de las violencias contra las 

mujeres.  

• Posicionamiento del espacio como una instancia de coordinación importante para la localidad.  

• La presentación de las cifras de violencias contra las mujeres que permiten priorizar acciones en las UPZ más 

afectadas.  

• Coordinación de acciones con las entidades 
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Retos: 

 

• Articulación de las acciones para implementar en el territorio para la eliminación de las violencias contra las 

mujeres.  

• Posicionamiento del espacio como una instancia de coordinación importante para la localidad.  

• La presentación de las cifras de violencias contra las mujeres que permiten priorizar acciones en las UPZ más 

afectadas.  

• Coordinación de acciones con las entidades 

 

2. Cifras (Secretaría de Seguridad y Secretaría de la Mujer) 

 

El dinamizador de la Secretaría Distrital de Seguridad, convivencia y justicia, Andrés Camilo Barrios presenta las cifras 

del periodo enero – agosto 2021.  
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Se hace el compromiso por parte del gestor, Andrés Camilo Barrios, para el próximo espacio actualizar las cifras. 

 

 

 

La enlace SOFIA, Isela Ortiz, presenta las cifras del Observatorio de Mujer y Equidad de Género –OMEG. Desde el link: 

 

http://omeg.sdmujer.gov.co/dataindicadores/index.html#  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://omeg.sdmujer.gov.co/dataindicadores/index.html
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Asesinatos de Mujeres 

 

2019                                                                                                        2020 

 

      
 
2021 

 

 
Se señala que al hacer el cruce de información se reporta que aparece un caso más en el OMEG, pero en 

las cifras de seguridad sólo hay uno para el 2021, se hizo la anotación al observatorio.  

 

Delitos sexuales 

2019                                                                                           2020 
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2021 

 

 
 

 

Se hace la observación que en el 2019 se presentaron muchos casos de delitos sexuales en la localidad en el 2020 bajaron y 

en el 2021 volvieron a subir, se puede presumir estos hechos asociados a la ocupación del espacio público, lo que genera una 

alerta en las acciones a realizar de forma articulada con las entidades.  

 

Violencia Intrafamiliar 

  

2019                                                                                                      2020 

          
 

2021 
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Se hace el anàlisis de estos datos que los casos de violencia intrafamiliar se aumentaron en el 2020 en 

casi todas las localidades y en el 2021 muestran un descenso, pero particularmente Teusaquillo, presentó 

aumento de estos casos y es necesario plantear acciones conjuntas que apunten a disminuir las 

violencias en el ambito intrafamiliar.  
 

Lesiones Personales 

 

2019                                                                                              2020 

     
 

 

2021 

 

 
 

Se evidencia una constante en la situación de lesiones personales en estos tres años.  
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Mujeres valoradas por riesgo de feminicidio 

 

 

 
 
Se comentan que estas mujeres reportadas son las que son valoradas por el Instituto de Medicina Legal y que han sido 

atendidas por los equipos de las Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres, la Psicóloga, abogada y la trabajadora 

social y desde el rol de enlace SOFIA, se revisan las barreras de atención y se trabajan con las entidades.  

 

La gestora del IDPAC, Julieth Montoya sugiere que las cifras deben ser tomado en cuenta los casos, las situaciones que se 

presentan, de una u otra manera humanizarlas más y que es necesario que las líneas de emergencia sean más expeditas en la 

atención de los casos, y el mejoramiento en el acceso a la justicia. 

 

La lideresa, Giovanna Gómez, comenta que los datos son importantes y pertinentes, puesto que son el insumo que permite 

tomar decisiones de política pública, sin deshumanizar las situaciones, son una herramienta fundamental para determinar las 

acciones. 

  

La enlace SOFIA, comenta que teniendo en cuenta que la Policía está presente, si es necesario que se recoja esa inquietud, de 

cuando las mujeres llaman a esta entidad para que se dé una respuesta más inmediata a los casos.  

 

3. Plan Local de Seguridad para las Mujeres -PLSM 
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Se señala que varias de las acciones que están en el Plan Local de Seguridad para las Mujeres-PLSM, están en el Proyecto de 

inversión local No 2162, que son: 

 

Se hace la revisión del PLSM de Teusaquillo para socializarlo y hacer acuerdos y compromisos: 

 

Espacio público: 

 

 Diseñar, formular e implementar, dos (2) puestas en escena de clown semi-presencial orientadas a la socialización 

de la Ruta Única de Atención a las mujeres Víctimas de las violencias y en Riesgo de Feminicidio. 

 Laboratorios creativos para la prevención del feminicidio El proceso se desarrollará a partir de las siguientes 

actividades: Siete (7) Laboratorios de expresión artística: (i) un laboratorio creativo de lectura y escritura creativa, 

(ii) un laboratorio creativo para canto y danza, (iii) un laboratorio creativo de teatro, (iv) Un laboratorio de clown y, 

(v) un laboratorio creativo de bordado y (ví) un laboratorio de fotografía. (vii) Arte urbano. 

 Creación de una Red de mujeres (integrantes de los laboratorios de expresión artística) que propendan por la 

exigibilidad del Derecho a una Vida Libre de Violencias para las Mujeres. Se propone trabajar las redes cuidadanas 

que se impulsan desde la Secretaría Distrital de Seguridad.  

 Realizar un proyecto fotográfico, como una poderosa herramienta para generar memoria sobre las mujeres en la 

Localidad de Teusaquillo. 

 Obras de teatro a desarrollar son el producto de una actividad transdisciplinar, de construcción colectiva, donde 
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confluyen las diferentes expresiones artísticas abordadas en los laboratorios creativos, en el marco de una fecha 

emblemática (25 de noviembre y los 16 días de activismo y/o 4 de diciembre). 

 

 La referente de género de la Alcaldía Local de Teusaquillo, Carolina Cano, informa que ese día se firmó el acta de 

inicio de dicho proyecto y se está en espera que coordinar temas administrativos para empezar su ejecución. 

  

 Resignificar dos (2) puntos inseguros para las mujeres en la localidad- intervenciones – dos teatrales y una de arte 

urbano, orientado a la transformación del espacio público, avanzar en el derecho de las mujeres a habitar una ciudad 

libre de violencias. Se propusieron: 1.IED Manuela Beltrán, 2. Canal Arzobispo. 

 

 Recorridos para la caracterización de las violencias contra las mujeres en el espacio público. (Identificación de 

Zonas de acoso y/o violencias contra las mujeres ciclistas.) Se propuso potenciar la metodología del bicirecorrido 

para identificación de los puntos inseguros para las mujeres ciclistas de la localidad. Para esta acción el IDPAC se 

une a esta iniciativa.  

 
 Ferias de emprendimiento, Tomas culturales. Se define hacer coordinación con desarrollo económico y Secretaría de 

Cultura.  

 

 Imponer comparendos por ensuciar esos espacios puntos inseguros identificados por las mujeres (orinar, botar 

basuras) Esta acción es adelantada por la Policía previo al envió de los puntos inseguros identificados por las 

mujeres. 

 

 Imponer comparendos por ensuciar esos espacios puntos inseguros, identificados por las mujeres (orinar, botar 

basuras) 

 

 (1) Campaña en contra del acoso. Se insiste en seguir trabajando en esta campaña que es necesaria en la localidad, 

teniendo en cuenta los casos reportados en el 2021 y 2020.  

 

 Pacto de las mujeres diversas por la localidad de Teusaquillo. Se comenta sobre la firma del pacto y la premisa de 

hacerle seguimiento periódicamente. Se enviará para la revisión de los compromisos adquiridos por las entidades.  

La gestora del IDPAC, Jenny Baquero comentó sobre el trabajo que está haciendo el IDPAC – y se pueden unir 

desde el Pacto contra la discriminación raizal y racial. 

 

 Directorio local de las entidades con descripción de funciones para información de la ciudadanía y de la Ruta de 

Atención a mujeres víctimas de violencias. Este fue diseñado por el laboratorio creativo de la Alcaldía local de 

Teusaquillo, y se espera impulsar esta página web con información, fotos y actualizar la información de las 

entidades.  

 

 Realizar el protocolo de atención local para las mujeres en habitabilidad en calle. Se comenta que se hizo un 

documento borrador y la necesidad de realizar dicho protocolo.  

 

 Difusión de la   Ruta Distrital de Protección para Defensoras de Derechos Humanos.   

 Difusión de la Ruta Integral de Atención para víctimas de trata de personas. Sector de Galerías. Se hizo un evento 

con Secretaría de Gobierno, Salud, Alcaldía local y Secretaría de la Mujer para la difusión de estas rutas en estos 

espacios.  
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Espacio privado:  

 

 Adelantar jornadas de Capacitaciones/sensibilizaciones, encuentro de saberes presenciales con base en la guía 

técnica en el derecho a una vida libre de violencias, (Policía, Alcaldía, subrednorte, Comisaría de familia, 

Seguridad) Se señala la importancia de hacer estos diálogos de saberes por parte de las entidades para apuntarle a 

una atención integral, digna y de calidad. Y es necesario sobre todo trabajar en conjunto con la Policía.  

 Talleres de sororidad y contención, prevención emocional (habilidades emocionales) de las mujeres. Se espera la 

coordinación con la psicóloga de la CIOM y Salud para revisar.  

 Más las acciones que están contenidas en el proyecto 2162 - Teusaquillo localidad segura para las mujeres.  

 

Feminicidio: 

 

 Realizar seguimiento y activación de servicios a los casos de feminicidio y tentativa de feminicidio en el ámbito 

local. Se han realizado cuando los casos se han presentado de forma articulada con las entidades. 

 Implementar y fortalecer el Sistema Articulador de Alertas Tempranas de feminicidio en marco de los CLSM, mesas 

técnicas de seguridad para las mujeres y los Comités Locales de Seguimiento a Casos. Se ha ido trabajando en la 

Mesa de prevención de feminicidio – SAAT para la articulación interinstitucional del abordaje de los casos de las 

Mujeres en riesgo de feminicidio. 

 

Queda como compromiso de las entidades revisar la matriz del PLSM y hacer propuestas, ratificar o cambiar las que ya están 

y se enviará a la enlace SOFIA al correo: rortiz@sdmujer.gov.co 

 

 

 
 

mailto:rortiz@sdmujer.gov.co
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FIN DE LA SESIÓN 
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REGISTRO ASISTENCIA REUNIONES INTERNAS Y EXTERNAS OBJETIVO REUNIÓN: 
Evaluar y diseñar estrategias de trabajo para el Plan Local de 

Seguridad para las Mujeres de Teusaquillo. 

FECHA: 09 de febrero 2022 LUGAR: Plataforma Teams 

HORARIO: 2:00 p.m. AREA SDMujer A CARGO: DEVAJ 

 

DOCUMENTO 

DE IDENTIDAD 

NOMBRES Y 

APELLIDOS 

SEXO 
INSTITUCION/ 

ENTIDAD/ AREA / 

OTRO 

 

CARGO 

TELEFONO 

DE 

CONTACTO 

EMAIL FIRMA  

CC NUMERO 
M

U
J

E
R

 

H
O

M
B

R
E

 

IN
T

E
R

S
E

X

U
A

L
 

X 52.093.380 Isela Ortiz Villamizar 

 

X   Secretaría Distrital de 

la Mujer /DEVAJ 

Enlace SOFIA 3004259745 rortiz@sdmujer.gov.co 

 
Nombre2 Tipo de Documento Número de documentoEntidad/Organización a la que perteneceCargo Número de contactoCorreo electrónico2 Firma

Cindy Paola Alvarez Sierra Cédula de ciudadanía 1010206761 FDL Teusaquillo Referente de género y mujeres de la Alcaldía de Teusaquillo3173499921 cp.alvarez310@gmail.com Cindy Alvarez 

Jhon Francisco Londoño OspinaCédula de ciudadanía 80108414 Estación de Policía Teusaquillo Promotor de Derechos Humanos3223433519 mebog.e13-derhu@policia.gov.co Jhon Francisco Londoño Ospina

Natalia Cruz Bello Cédula de ciudadanía 1019140814 Secretaria Distrital de movilidad Gestora local 3044008126 Clteusaquillo@movilidadbogota.gov.co Natalia Cruz 

Johan Sebastián Arévalo Meza Cédula de ciudadanía 1072712554 Teusaquillo sub dirección de integración Gestor lgbti 3243298156 arevalo231@hotmail.com Johan Arevalo 

Julieth Rocío Montoya UrregoCédula de ciudadanía 1019074350 Instituto Distrital de la participación y acción comunal IDPACMovilizadora de Teusaquillo3014559390 latoya.montoya123@gmail.com Julieth Montoya

Jenny Paola Baquero Garzón Cédula de ciudadanía 1014244156 IDPAC Gestora 3503941725 fbajpbaquerog156@gmail.com Jenny Baquero 

Luisa Fernanda Intriago NiñoCédula de ciudadanía 1032481830 Alcaldía Local de Teusaquillo Contratista 1032481830 luisaintriago14@gmail.com Luisa Fernanda Intriago Niño

Adenilson Chaverra MurilloCédula de ciudadanía 12020194 SDIS- Sub-LGBTI Referente 3105724271 okotolonk@gmail.com Adenilson Chaverra

Jenny Alejandra Beltrán MontealegreCédula de ciudadanía 52547045 Radio Cultura Co.org. Directora General- Gestora-Creadora3137788860 Jennyalekb@hotmail.com ..

WENDY LORENA  LOZANO ARISMENDYCédula de ciudadanía 1030651734 SECRETARIA DE SALUD PROFESIONAL REFERENTE POLITICA SALUD3214438477 politicasteusaquillo@gmail.com WENDY LOZANO

jenni urquijo Cédula de ciudadanía 1032383825 Sd mujer referente 3599501 jurquijo@sdmujer.gov.co ju

Giovanna Andrea Gomez GomezCédula de ciudadanía 1091370401 Promotora 3175637837 g.gomezg@uniandes.edu.co Giovanna Andrea Gomez Gomez

María Isabel Ortiz Castro Cédula de ciudadanía 1032455948 Secretaria Distrital de La Mujer - CIOM TeusaquilloContratista - Trabajadora Social3104172696 mortiz@sdmujer.gov.co Isabel Ortiz

FERNANDA CAROLINA CUBIDES SUESCUNCédula de ciudadanía 40341225 SD MUJER- DTDYP Contratista apoyo a gestión local3118397792 fcubides@sdmujer.gov.co Fernanda C Cubides S

Patricia Martinez JimenezCédula de ciudadanía 51661756 Consejo Consultivo de Mujeres de BogotsConsejera Consultiva Distrital de Mujeres- por el Territorio de Teusaquillo-51661757 jimenezpato@yahoo.com Patricia Martinez Jimenez

CAROLINA CANO Cédula de ciudadanía 1032461096 FDLT Referente de mujer y género 3165792543 carolinacanomerchan@outlook.com Carolina cano 

María Claudia Camargo Cédula de ciudadanía 51725623 COLMYEG Delegada 3057122356 mariaclau.c.k@gmail.com MCCK

Isela Ortiz Villamizar Cédula de ciudadanía 52093380 Secretaría Distrital de la Mujer Enlace SOFIA Teusaquillo3004259745 rortiz@sdmujer.gov.c Isela Ortiz V

 


